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Indkaldelse til mode i Getion Gymnasiums bestyrelse

Tirsdag d. 6. december 2016 kl. 16:00 — 19:00 i modelokalet 1-16

Efter modet er der middag pa lerervarelset.

Dagsorden:

1. Underskrivelse af referat fra bestyrelsesmodet 26. september 2016
Referatet er forhandsgodkendt og fremlegges til underskrift pd modet.

Bilag:
Bilag 1 Referat 20160926

2. Meddelelser
Status vedrorende skolens padagogiske og administrative arbejde m.m., bl.a.:
- Godkendelse af Gefion Gymnasiums ansegning om setlig studieretning med billedkunst A
- 2 ledige stillinger som uddannelsesleder ved Gefion i opslag
- Status pa droftelser med KU og GEUS om ophavelse af eksklusiv brugsret
- Afgorelse pa principiel voldgiftssag vedr. OK13 og merarbejde
- Etisk kodeks mod deling af kraenkende billeder og aktionsplan mod mobning ,Undervisningsministeriet
- Genudsendelse af modedatoer 2017 til orientering
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Bilag:

Bilag 2a Disp.ansegning inkl svar nov 16 studieretning m Billedkunst A
Bilag 2b Arshjul og madedatoer 2017 genudsendt

Bilag 2c Referat af mode i Samarbejdsudvalget 20161122

3. Kapacitetsudredning fra Region Hovedstaden
Region Hovedstaden har fiet udarbejdet en analyse af kapaciteten pa stx-omradet, som forelegges
bestyrelsen til orientering. Analysen bekrafter, at Kebenhavns Centrum frem til 2025 vil fa flere unge 1
gymnasiealderen, og den tegner samtidig et antal scenarier for evt. ndrede sogemenstre som folge af
gymnasiereform m.m. Obs! Bilagsmaterialet er meget stort. Det er sarligt s. 18-30, der har interesse 1
forhold til kapacitetsanalyse.

Indstilling:
Rektor indstiller, at bestyrelsen drefter analysen og tager den til efterretning.

Bilag:
Bilag 3 Region H Kapacitetsudredning stx okt. 2016

4. Gefion 2.0: Fra visionsdag 2016 til strategi 2017-2020
Visionsdagen 5. oktober tegnede et billede af stor enighed om Gefions nuvarende udviklingsretning. 1
lyset af de kommende 4drs rammevilkar skal bestyrelsen beslutte en retning for skolens arbejde, der tager
afsaet 1 visionsdagens dreftelser og samtidig tager hojde for fremtidige betingelser for arbejdet. Rektor har

med afsat i en sammenskrivning af referaterne fra dagen lavet et udkast til pejlemearker i en strategi 2017-
2020.

Indstilling:
Rektor indstiller, at bestyrelsen drefter sammenskrivningen fra visionsdagen og udkastet til pejlemarker

for Gefion 2.0

Bilag:
Bilag 4a Hovedpunkter fra visionsdagen 5. oktober 2016
Bilag 4b Gefion 2.0 Fra visionsdag til strategi 2017-2020

5. Forslag om visionsdags-afledte indsatser 2017
For at kunne realisere intentionerne i udkastet til en strategi 2017-2020 foreslds det, at der ivaerkszttes en
rakke tiltag, nogle finansieret inden for rammen og andre finansieret via rektors omstillingspulje.

Indstilling:
Rektor indstiller, at bestyrelsen drofter og tager stilling til de foresldede tiltag inkl. forslag til finansiering

Bilag:
Bilag 5 Opfoelgning pa visionsdag forslag til indsatser

6. Okonomistatus pr. 31. oktober 2016 inkl. estimeret arsresultat
Forretningsforer John Ranvild gennemgir okonomistatus pr. 31. oktober 2016 inkl. estimeret drsresultat.
Det estimerede drsresultat tjener samtidig som budgetrevision.

Indstilling:
Rektor indstiller, at bestyrelsen tager gennemgangen af okonomistatus til efterretning.

Bilag:
Bilag 6 Forventet drift 2016
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10.

Budget 2017 inkl. overslagsar 2018, 2019 og 2020

Pa modet 26. september behandlede bestyrelsen forste version af budget 2017. I mellemtiden er
Finansloven vedtaget uden =ndringer ift. FFL17. Forudsxtningerne for forste version af budgettet har
saledes vist sig at holde, men samtidig er der opstiet mulighed for dels at leje et ekstra lokale til den i
september vedtagne udvidelse til 15 spor og dels at ophave dele af KUs eksklusive brugsret til
fellesomriderne, hvilket har varet et hojt prioriteret mal for skolen siden indflytning. I budgettet for
2017 er siledes indarbejdet de endnu forelobige konsekvenser ved, at Gefion fir brugsret til rotunde og
kantine pr. 1. august 2017. Der vil forekomme @ndringer, nar de endelige betingelser vedr. den delvise
ophavelse af den eksklusive brugsret er kendt, sdledes at budgettet ma forventes korrigeret pa
martsmedet 2017.

Indstilling:
Rektor indstiller, at bestyrelsen drefter og godkender budget 2017.

Bilag:

Bilag 7a Budget 2017 (budgetforudsatninger ligger i bilag 7b)

Bilag 7b Langtidsbudget 2017med overslagsarene 2018, 2019 og 2020 (obs! Stor fil med mange
faneblade)

Elevradets arsrapport

Elevridet afholdt 24. november den édrlige generalforsamling, hvor der valges nyt formandskab, og hvor
det afgiende formandskab aflegger beretning. Beretningen tjener som status pa elevradets arbejde og
foreleegges skolens bestyrelse af elevrepraesentanterne pa modet i december.

Indstilling:
Rektor indstiller, at bestyrelsen drofter elevradets arsrapport og den mundtlige statusberetning og tager
denne til efterretning.

Bilag:
Bilag 8 Elevradets arsberetning 2016

Lokale retningslinjer for repraesentation, gaver og personaleforplejning
Undervisningsministeriet har med brev af14. marts 2016 udsendt vejledende retningslinjer for
reprasentation, gaver og personaleforplejning. Bestyrelsen besluttede pd sit mode i marts 2016, at rektor
skulle udarbejde forslag til lokale retningslinjer herfor til dreftelse og endelig fastleggelse i bestyrelsen.

Indstilling:

Rektor indstiller, at bestyrelsen drofter og evt. justerer rektors oplaeg til lokale retningslinjer.

Bilag:
Bilag 9a Undervisningsministeriets retningslinjer vedr. gaver, reprasentation og personaleforpl feb 2016
Bilag 9b Lokale retningslinjer vedr. gaver, reprasentation og personaleforplejning

Status p4 bestyrelsens uafsluttede sager
Bestyrelsen drefter kort uafsluttede sager.

Indstilling:
Rektor indstiller, at bestyrelsen drofter og evt. justerer oversigten over uafsluttede sager.

Bilag:
Bilag 10 Bestyrelsens uafsluttede sager pr. september 2016
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11. Evt.

Pa vegne af bestyrelsesformand Hans Peter Jensen — og med venlig hilsen
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Birgitte Vederso
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